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Onderwerp: Formatie Utrecht en de LHBTIQA+ gemeenschap

Geachte informateur,

Gefeliciteerd met uw benoeming; de Utrechtse Adviescommissie LHBTIQA+ wenst u veel succes met uw
taak, het samenstellen van een nieuwe coalitie die kleur geeft aan de keuze die Utrechters op 18 maart jl.
hebben gemaakt.

De Utrechtse Adviescommissie LHBTIQA+, eind jaren '80 door het toenmalige college ingesteld, toen nog als
‘Adviescommissie homo- en lesbische emancipatie’, geeft het Utrechtse college van burgemeester en
wethouders gevraagd en ongevraagd advies over het inclusiebeleid, meer specifiek over zaken die de
LHBTIQA+ gemeenschap in het bijzonder aangaan. Voor een overzicht van adviezen die onze commissie de
afgelopen jaren gaf, verwijzen we u naar onze website. Zoals u ziet is er in de loop van de tijd steeds een
letter bij gekomen; met Colored Qollective, Roze 50+, Stichting Prisma Groep, PANN, COC Midden
Nederland, UHSV Anteros, Utrecht Ballroom Scene, Stichting De Luister, Trans Utrecht & Beyond, spACE en
de GSA-coordinator zijn alle letters in de Adviescommissie vertegenwoordigd.

Onze commissie ziet de Utrechtse verkiezingsuitslag als een duidelijke progressieve koers, passend bij de
Mensenrechtenstad Utrecht. We maken graag van de gelegenheid gebruik om u een aantal belangrijke
punten mee te geven ter overweging voor het coalitieakkoord.

1. Veiligheid

LHBTIQA+ personen voelen zich onveilig; uit onderzoek blijkt keer op keer dat zij vaker slachtoffer zijn van
geweld. Met name bi+, transgender- en interseksepersonen worden disproportioneel vaak slachtoffer van
geweld. Stigmatiserende uitingen, fysiek en verbaal geweld en diepe gevoelens van onveiligheid zijn aan de
orde van de dag voor veel Utrechtse LHBTIQA+ personen, zowel off- als online. Hiertoe heeft de
Adviescommissie in het najaar van 2025 een advies uitgebracht over het thema veiligheid, waarin wordt
gepleit voor expliciete aandacht voor de veiligheid van LHBTIQA+-personen, voor meer ondersteuning aan
slachtoffers en voor meer samenwerking tussen gemeente en de LHBTIQA+ gemeenschap, zodat er beleid
wordt ontwikkeld dat ook echt wordt gevoeld in de stad.

2. Onderwijs

Het onderwijs is bepalend voor een inclusieve stad. We verwachten dat LHBTIQA+ jongeren veilig zijn op
school. Op veilige scholen groeien verdraagzame generaties op, wat de algehele acceptatie en zichtbaarheid
van gender-, sekse- en seksuele diversiteit in de stad verbetert. Hoewel Utrecht een voortrekkersrol speelt als
het gaat om inclusie en LHBTIQA+ emancipatie, daalt de acceptatie van de regenbooggemeenschap met
forse schreden. Extra investering in het onderwijs is belangrijk om dit te keren. Denk hierbij bijvoorbeeld aan
het beschikbaar stellen van (structurele) middelen voor GSA’s, voorlichting en extra scholing voor docenten.
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Ook kan de gemeente een belangrijke rol spelen richting scholen door hen te stimuleren hiermee aan de slag
te gaan. De Adviescommissie heeft hier in 2022 een uitgebreid advies voor geschreven.

3. Regenbooghuis

De gevoelens van onveiligheid in de stad en de dalende acceptatie leiden ertoe dat de
regenbooggemeenschap er toenemende behoefte aan heeft om samen veilig bijeen te komen, bijvoorbeeld
voor het organiseren van activiteiten en vergaderingen, maar ook om mensen een veilige haven te bieden. Er
zijn slechts twee locaties in de stad, gericht op en bedoeld voor LHBTIQA+ personen, beide met focus op het
nachtleven. Ook overdag hebben queer personen een plek nodig waar zij zich thuis kunnen voelen.

Om dit te kunnen faciliteren vraagt de Adviescommissie om een Utrechts Regenbooghuis, een
multifunctioneel gebouw waarin gevestigde én grassroots queer organisaties activiteiten en vergaderingen
kunnen houden en een safe space kunnen bieden. Een verkennend onderzoek van een paar jaar geleden,
uitgevoerd voor de gemeente en COC Midden Nederland, toont aan dat hier grote vraag naar is, maar dat
onze stad hierin achterloopt. De Adviescommissie is van plan om in samenwerking met de Utrechtse
LHBTIQA+ organisaties nog dit jaar een voorstel in te dienen voor de realisatie van een Utrechts
Regenbooghuis.

De Utrechtse Adviescommissie LHBTIQA+ is al bijna veertig jaar sparringpartner van de gemeente om van
Utrecht een inclusievere stad te maken. Ook in deze regeerperiode denken we graag constructief mee over
hoe we hier samen verder vorm aan kunnen geven.

Met vriendelijke groeten,

Utrechtse Adviescommissie LHBTIQA+
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